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Seleção de Pessoal – Mogi das Cruzes/SP 
 

O INSTITUTO ALPHA DE MEDICINA PARA SAÚDE, vem divulgar a realização da Seleção de 

Pessoal para o Pronto Socorro Infantil – Vagalume Saúde Infantil, para contratação, com o 

objetivo de preenchimento de vagas, sob o regime da CLT. A divulgação da Seleção de 

Pessoal dar-se-á através unicamente no endereço http://www.alphainstituto.com.br. 

 

A SELEÇÃO DE PESSOAL SERÁ REALIZADA NAS SEGUINTES ETAPAS: 
 

➢ Inscrição e entrega de Currículos de forma presencial. 

➢ Analise Curricular. 

➢ Entrevista. 

 

 

 

As inscrições serão realizadas de forma presencial, onde deverá ser entregue o currículo 

impresso para análise curricular e apresentado documento original com foto, 

impreterivelmente nos dias 09/04/2024 e 10/04/2024, das 10:00 às 15:00, Rua: Manuel de 

Oliveira, nº30 – 1º andar - Vila Mogilar – Mogi das Cruzes – SP, Cep: 08773-130. 

 

 

 

 

 

 

 

Serão analisados nos currículos, dentre outras habilidades, qualificações e graduações: 

experiência na área da vaga disponibilizada, com preferência de candidatos com mais tempo 

de atuação na área da saúde; experiência em unidade de saúde similar ao objeto da 

contratação; cursos extracurriculares (cursos livres, pós graduação e especializações) será 

dada prevalência aos candidatos que já tiveram trabalhado em unidades de Hospitais/Pronto 

Atendimento. 
 

 Sugere-se a doação voluntária de 01 (um) quilo de alimento não perecível, exceto sal e 

açúcar, que serão destinados ao Fundo Social de Solidariedade do Município de Mogi das 

Cruzes/SP. 
 

ANALISE CURRICULAR 

DAS INSCRIÇÕES 

http://www.alphainstituto.com.br/
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Após a realização da Analise Curricular, será dado seguimento à última etapa da Seleção - as 

entrevistas, que serão realizadas de forma individual e presencial. O Local, data e horário 

serão divulgados no site deste Instituto. 

 

 

 

➢ Ter 18 (dezoito) anos completos.  

➢ Comprovante de situação Militar/RG/CPF. 

➢ Possuir os requisitos e os documentos exigidos para o exercício do cargo. 

➢ Não estar afastado pelo INSS na data limite para admissão. 

 
 

1. Os candidatos selecionados na etapa final do processo seletivo terão seus nomes 

divulgados no site do Instituto Alpha e receberão comunicado por telefone e/ou via 

Email. Já os demais candidatos permanecerão no Banco de Dados do Instituto. 

2. Os candidatos convocados para assumirem as vagas, ficam vinculados ao aceite das 

jornadas/plantões disponíveis no momento da contratação. Havendo recusa, o 

candidato estará eliminado.  

3. Visando atender a Lei de Cotas para Pessoas com Deficiência (PCD), será destinado 

nessa Seleção de Pessoal 5 vagas, baseado no cálculo de cota disposto na Lei 8.213/91.  

           Procedimentos Específicos: 

• O candidato na condição de PCD, durante o preenchimento do Formulário de 

Inscrição, deverá indicar qual o tipo de deficiência. SOMENTE dessa maneira poderá 

concorrer as vagas destinadas a PCD. 

• O candidato deverá apresentar no ato da inscrição, os documentos comprobatórios 

de sua deficiência.   

DAS ENTREVISTAS 

REQUISITOS BÁSICOS 

DISPOSIÇÕES GERAIS 
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CARGOS DISPONÍVEIS 

 

 

CARACTERÍSTICAS E REQUISITOS MÍNIMOS DA FUNÇÃO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CARGO SALÁRIO
CARGA 

HORÁRIA
 VAGAS

Analista de Sistemas R$ 3.094,08 40H/S 1

Assistente Social R$ 3.400,00 30H/S 1

Auxiliar de Almoxarifado R$ 1.714,00 40H/S 1

Auxiliar de Faturamento R$ 1.900,00 40H/S 1

Enfermeiro R$ 4.267,38 12X36 7

Farmacêutico R$ 3.319,04 12X36 4

Fisioterapeuta R$ 3.129,82 12X60 3

Líder de Atendimento R$ 2.500,00 40H/S 1

Oficial de Manutenção R$ 2.000,00 40H/S 1

Orientador de Público R$ 1.710,00 12X36 2

Psicólogo R$ 3.901,40 30H/S Banco de Dados

Recepcionista R$ 1.800,00 12X36 8

Técnico de  Enfermagem R$ 2.720,45 12X36 24

Técnico de Farmácia R$ 2.720,45 12X36 Banco de Dados

Analista de Sistemas: Responsável por supervisionar as equipes e atividades de suporte de rede, da 

área de informática, incluindo desenvolvimento e integração de sistemas, e utilização de tecnologia; 

Administra ambientes computacionais, implantando e documentando rotinas e projetos, controla os 

níveis de serviço de sistemas operacionais, banco de dados e redes; Fornece suporte técnico no uso 

de equipamentos e programas computacionais e no apoio aos usuários, configura e instala recursos 

e sistemas; Controla a segurança do ambiente computacional. Requisitos Obrigatórios: Ensino médio 

completo e curso na área de tecnologia da informação. 

Assistente Social: Responsável por prestar serviços sociais orientando os indivíduos, famílias, 

comunidade e instituições sobre direitos e deveres (normas, códigos e legislação); prestar serviços e 

recursos sociais, esclarecer dúvidas, excetuar procedimentos técnicos; negociar com entidades e 

instituições, dando andamento em processos internos da empresa relativos à saúde, dar suporte 

técnico administrativo aos pacientes e familiares. Requisitos Obrigatórios: Ensino superior em 

Serviço Social e registro ativo no CRESS-SP.  
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Auxiliar de Almoxarifado: Responsável por cumprir as rotinas de manutenção de materiais e 

insumos, como recebimento, organização e distribuição, de modo que atenda aos pré-requisitos das 

normas e procedimentos de segurança e qualidade. Requisitos obrigatório: Ensino médio completo. 

 

 
Auxiliar de Faturamento: Responsável por conferir e organizar os prontuários dos pacientes, avaliar 

situações das glosas, fazer lançamentos em sistema, Codificar procedimentos, Elaborar Relatórios 

diários e mensais, emitir Notas Fiscais e responsável pela conferência das contas médicas. Requisitos 

obrigatórios: Ensino médio completo. 

Enfermeiro: Responsável por realizar triagens, preencher prontuários, oferecer os primeiros 

atendimentos, coletar exames, administrar medicamentos e monitorar o estado de saúde dos 

pacientes; Preenche relatórios e registros de produção das atividades de enfermagem, bem como 

efetuar a análise dos mesmos; Participa do gerenciamento dos insumos necessários para o adequado 

funcionamento da Unidade Hospitalar; Desenvolve suas atividades utilizando normas e 

procedimentos de biossegurança e/ou segurança do trabalho e conforme preconizado no Código de 

Ética de Enfermagem; Executa outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu 

superior; Participa nos programas de higiene e segurança do trabalho e de prevenção de acidentes e 

de doenças profissionais e do trabalho; Realiza outras atividades de competência de sua área 

conforme necessidade do serviço. Requisitos obrigatórios: Ensino superior completo em 

Enfermagem com o devido COREN ativo; Experiência Hospitalar e Títulos da Área da Saúde. 

Farmacêutico: Responsável por supervisionar e orientar no processo de compra de medicamentos, 

materiais e insumos da farmácia; Estabelece critérios para suprir a demanda com qualidade, 

quantidade e menor custo, sinalizando para sobras ou faltas dentro da Unidade; Realiza a dispensação 

de forma segura aos profissionais que irão administrar os medicamentos e/ou materiais; Emite e 

confere relatórios para gestores; Realiza o dimensionamento da equipe da farmácia e realiza o 

inventário do setor. Requisitos obrigatórios: Ensino superior em Farmácia com registro ativo no CRF. 
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Orientador Público: Responsável por fornece informações aos usuários do equipamento, dá 

suporte no fluxo de pessoas e formação de filas; Responde dúvidas do público frequentador 

e Zela pelos espaços das unidades. Requisitos Obrigatórios: Ensino médio completo. 

 

 

Fisioterapeuta: Responsável por realizar atendimento fisioterapêutico respiratório e/ou motor, 

mantendo vias aéreas pérvias e mobilidade de acordo com a clínica do paciente; Garantir adequada 

ventilação do paciente durante o procedimento de intubação; Analisar a gasometria e demais exames 

complementares do paciente, monitorar e corrigir parâmetros ventilatórios quando se fizer necessário; 

Orientar posicionamento do paciente no leito; Registrar no prontuário evolução diária do paciente, 

intercorrências e alterações de parâmetros ventilatórios; Iniciar desmame da ventilação mecânica em 

conformidade com a equipe médica; Reavaliar o paciente durante todo o processo de retirada da 

ventilação mecânica; Auxilia no processo extubação do paciente, retirando-o da ventilação mecânica 

e colocando-o sob suporte de oxigênio adequado; Orientar a equipe multidisciplinar quanto aos 

cuidados necessários que visem à evolução do paciente; Elaborar relatórios relativos ao 

desenvolvimento do trabalho; Registrar diariamente em livro próprio do setor atendimentos 

realizados em cada turno, altas, óbitos, internações e transferências. Requisitos Obrigatórios: Ensino 

superior completo em Fisioterapia com registro ativo no CREFITO e Experiência na Área de Fisioterapia 

Hospitalar. 

 

Líder de Atendimento: Responsável por realizar o controle e distribuição das atividades; 

supervisionam rotinas administrativas, prestando suporte à Coordenação nos serviços gerais, 

elaboração de relatórios gerenciais, escalas e análise de indicadores; organizam documentos; realizam 

a interface com familiares, prefeituras e órgãos públicos de saúde. Requisitos Obrigatórios: Ensino 

médio completo. 

 

Oficial de Manutenção: Responsável por manter o funcionamento de equipamentos, por 

revisar partes elétricas, hidráulicas e de estrutura predial hospitalar, assegurando seu bom 

funcionamento, fazendo revisões periódicas. Requisitos Obrigatórios: Ensino médio 

completo. 
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Psicólogo Responsável por realizar a análise de prontuário do paciente visando 

caracterização dos dados clínicos e conhecimento sobre histórico de saúde; Identifica 

possibilidade de realização do atendimento; Realiza avaliação psicológica; Dá retorno à 

equipe multiprofissional sobre aspectos que possam ter impacto no planejamento de 

cuidados do paciente; Encaminha quando necessário, para outros serviços de psicologia ou 

afins; Efetua registros em prontuário de acordo com o artigo 12 do Código de Ética; 

Acompanhamento psicológico ao paciente e/ou familiar. Requisitos Obrigatórios: Ensino 

superior completo em Psicologia e CRP ativo. 

 

 Recepcionista: Responsável por executar serviços de digitação; Atende e faz ligações telefônicas de 

interesse do local de trabalho, prestando as informações solicitadas; Atende e/ou recepciona o público 

quanto a abertura de ficha de atendimento no sistema; Recebe e distribui correspondências; Organiza 

o ambiente de recepção; Apoia área administrativa. Requisitos obrigatórios: Ensino Médio Completo. 

 



   
 
 
                                                                                                                                                               Mogi das Cruzes/SP 
                                                                                                                                                                Seleção de Pessoal 

 

 
 
 

Razão Social: Instituto Alpha de Medicina para Saúde - CNPJ: 14.512.229/0001-10 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Santos, 02 de abril de 2024 

Técnico de Enfermagem: Responsável por orientar e executar assistência de enfermagem 

aos usuários da instituição; Trabalha em conformidade com as normas e procedimentos de 

biossegurança; Presta assistência de enfermagem segura, humanizada e individualizada aos 

usuários, sob supervisão do Enfermeiro; Auxilia o superior imediato na prevenção e controle 

das doenças transmissíveis em geral, em programas de vigilância Epidemiológica e no 

controle sistemático da infecção; Prepara usuários para consultas e exames, orientando-os 

sobre as condições de realização dos mesmos; Colhe e/ ou auxiliar o usuário na coleta de 

material para exames de laboratório, segundo orientação; Realiza exames de eletro 

diagnósticos e registrar os eletrocardiogramas efetuados, segundo instruções médicas ou de 

enfermagem; Orienta e auxilia os usuários, prestando informações relativas à higiene, 

alimentação, utilização de medicamentos e cuidados específicos em tratamento de saúde; 

Verifica os sinais vitais e as condições gerais dos usuários, segundo prescrição médica e de 

enfermagem; Prepara e administra medicações via oral, tópica, intradérmica, subcutânea, 

intramuscular, endovenosa e retal, segundo prescrição médica, sob supervisão do Enfermeiro; 

Cumpre prescrições de assistência médica e de enfermagem; Realiza a movimentação e o 

transporte dos usuários de maneira segura; Auxilia nos atendimentos de urgência e 

emergência; Executa atividades de limpeza, desinfecção, esterilização de materiais e 

equipamentos, bem como seu armazenamento e distribuição; Auxilia na preparação do corpo 

após o óbito; Participa de programa de treinamento e capacitação. Requisitos obrigatórios: 

Formação em técnico de enfermagem com COREN ativo e Experiência Hospitalar. 

 

Técnico de Farmácia: Interpreta receitas; dispensar medicamentos; Orienta Enfermeiros ou 

Técnicos de enfermagem sobre o uso correto, reações adversas e conservação dos 

medicamentos; Realiza farmacovigilância; Organiza medicamentos no estoque.           

Requisitos obrigatórios: Ensino Médio Completo e Curso Técnico em Farmácia. 

 


